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คำนำ 
ด้วยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2561 หมวด 5 การรักษาจรรยาบรรณ

ข้าราชการมาตรา 78 กำหนดให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ ต้องรักษาจรรยาบรรณข้าราชการตามที่ส่วน
ราชการกำหนดไว้แลละเพื่อเป็นกรอบมาตราฐานในการกำกับการประพฤปฏิบัติตนของราชการ ในสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ทั ้งในราชการบริหารส่วนกลาง และราชการบริหารส่วนภูมิภาคสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงได้จัดทำจรรยาบรรณข้าราชการ ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีส่วนร่วมของ
เจ้าหน้าที่ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นผู้ความประพฤติดี สำนึกในหน้าที่โดยยึดในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และถือเอาประโยชน์สาธารณะเป็นที่ตั้ง เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติมีศักดิ์ศรี สร้างความเลื่อมใส
ศรัทธา ความเชื่อถือและยกย่องจากประชาชน 

เพื่อให้การดำเนินการในการขับเคลื่อนว่าด้วยจริยธรรมข้าราชการ ตามข้อบังคับสำนักงานประ
ปลัดกระทรวงสาธารณะสุข พ.ศ. 2560 ของโรงพยาบาลอากาศอำนวย เป็นไปตามข้อบังของสำนักงานประ
ปลัดกระทรวงสาธารณะสุขว่าด้วยจริยธรรมข้าราชการสำนักงานประปลัดกระทรวงสาธารณะสุข พ.ศ. 2561 
โรงพยาบาลอากาศอำนวยจึงได้ทำรายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2567 ให้
สอดคล้องกับแผนปฏิบัต ิการการขับเคลื ่อว ่าด้วยจริยธรรมข้าราชการ ตามข้อบังคับสำนักงานประ
ปลัดกระทรวงสาธารณะสุข พ.ศ. 2560 เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยงานในสังกัดให้ยึดถือ และทราบถึ งการ
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ต่อไป ภายใต้ข้อกำหนดของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment - ITA) 
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บทนำ 
๑. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลอากาศอำนวย โดยงานบริหารทั่วไป ในการจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖7 ของหน่วยงาน เพื ่อให้การจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐ เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการและมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องและประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุด้วย ตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Market e - market) และด้วยวิธ ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์(Electronic 
Bidding e-bidding) ลงวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจัดจ้างบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎกระทรวงฯ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ 
ดำเนินการให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหาการทุจริต
คอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและมีมาตรฐานเดียวกันประชาชนสามารถเข้าตรวจสอบได้ ตามคำสั่ง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
มาตรการเสริมยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๐) 
ข้อกำหนดในการประเมินระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สอดคล้อง
กับนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขและนโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุขและค่านิยม
กระทรวงสาธารณสุข คือ ชื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน
และกล้าหาญทำในสิ่งที่ถูกต้อง นอกจากนี้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ใสการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment - ITA) ซึ่งเป็นเครื่องมือที่จะช่วยยกระดับ
ธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ อันจะเป็นการแก้ไขปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน 

ดังนั ้น โรงพยาบาลอากาศอำนวย จึงกำหนดให้หน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจ้าง
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.ศ. ๒๕๖๐ กฎ 
กระทรวงฯ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัส ดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ 
และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างเฉพาะงบลงทุนค่าครุภัณฑ์และที่ดินสิ่งก่อสร้าง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
ดำเนินการตามประกาศของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่อง การจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒ 54๖
ตลอดจนการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีของหน่วยงาน 
2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของโรงพยาบาลอากาศอำนวยเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธี 
ปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 

๒.๒ เพ่ือสนับสนุนมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
๒.๓ เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment - ITA) 
๒.๔ เพ่ือวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และปรับปรุงกระบวนการให้มี 

ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 
๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๓.๑ หน่วยงานในโรงพยาบาลอากาศอำนวย ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ 
วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

๓.๒ การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกันและ 
มีการแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อ 



๓.๓ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๔ หน่วยงานมีการปรับปรุงกระบวนการอย่างต่อเนื่องให้เป็นมาตราฐานเดียวกัน 

๔. กลุ่มเป้าหมาย 
หน่วยงานภายในโรงพยาบาลอากาศอำนวย ทุกฝ่ายทุกงานที่เก่ียวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
5.ขอบเขตการดำเนินงาน 

ทุกหน่วยงานดำเนินการตามกรอบท่ีกำหนดในการจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงประมาณของ 
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทนำ 
๑. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลอากาศอำนวย โดยงานบริหารทั่วไป ในการจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖7 ของหน่วยงาน เพื ่อให้การจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐ เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการและมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องและประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุด้วย ตลาด
อิเล็กทรอนิกส์(Electronic Market e - market)และด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์(Electronic Bidding 
e-bidding)ลงวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจัดจ้างบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ กฎกระทรวงฯ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ ดำเนินการให้
การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและมีมาตรฐานเดียวกันประชาชนสามารถเข้าตรวจสอบได้ ตามคำสั่งคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ มาตรการ
เสริมยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๐) ข้อกำหนด
ในการประเมินระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขและนโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุขและค่านิยมกระทรว ง
สาธารณสุข คือ ชื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงานและกล้า
หาญทำในสิ่งที่ถูกต้อง นอกจากนี้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ใสการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Asseddment - ITA) ซึ่งเป็นจนเครื่องมือที่จะช่วยยกระดับ
ธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ อันจะเป็นการแก้ไขปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน 

ดังนั ้น โรงพยาบาลอากาศอำนวย จึงกำหนดให้หน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจ้าง
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 ตามพระราชบัญญัติการจัดชื่อชื่อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.ศ. ๒๕๖๐ กฎ 
กระทรวงฯ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัส ดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ 
และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างเฉพาะงบลงทุนค่าครุภัณฑ์และที่ดินสิ่งก่อสร้าง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖๐ 
ดำเนินการตามประกาศของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่อง การจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.ศ.๒๒4๖
ตลอดจนการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อซื้อจัดจัดจ้างประจำปีของหน่วยงาน 
2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของโรงพยาบาลอากาศอำนวยเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธี 
ปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 

๒.๒ เพ่ือสนับสนุนมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
๒.๓ เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Asseddment - ITA) 
๒.๔ เพ่ือวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และปรับปรุงกระบวนการให้มี 

ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 
๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๓.๑ หน่วยงานในโรงพยาบาลอากาศอำนวย ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ 
วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

๓.๒ การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกันและ 
มีการแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่ปชั้นในกระบวนการจัดซื้อ 



๓.๓ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๔ หน่วยงานมีการปรับปรุงกระบวนการอย่างต่อเนื่องให้เป็นมาตราฐานเดียวกัน 

๔. กลุ่มเป้าหมาย 
หน่วยงานภายในโรงพยาบาลอากาศอำนวย ทุกฝ่ายทุกงานที่เก่ียวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
5.ขอบเขตการดำเนินงาน 
ทุกหน่วยงานดำเนินการตามกรอบท่ีกำหนดในการจัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงประมาณของ 
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง โรงพยาบาลอากาศอำนวย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงพยาบาลอากาศอำนวย ได้จัดทำแผนเงินนอกงบประมาณ(เงินบำรุง) แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เฉพาะงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ และค่าที่ดินสิ่งปลูกสร้าง) และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จ้างประจำปีงบประมาณ 2567 (งบดำเนินการ) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่กำหนด สามารถวิเคราะห์จำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัด
จ้าง และวิเคราะห์ จำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ได้ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1 ร้อยลพของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่ 1 ถึงไตรมาสที่ 4) 

หน่วย:โครงการ 
จำนวน วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
โครงการ เฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก สอบ

ราคา 
วิธีตลาด อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Markrt : 

e-market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ 

(Electronic Bidding : 
e-bidding) 

1,540 1,535    5 
 

จากตารางที่ 1 จะเห็นว่าโรงพยาบาลอากาศอำนวย ได้ดำเนินการจัดหาพัสดุ ในการซื้อและการจ้าง
ตามแผนปฏิบัติการ/โครงการ จำนวน 1,353 โครงการ จัดหาพัสดุในวิธีเฉพาะเจาะจง ในการซื้อหรือการจ้าง
ครั้งหนึ่งไม่เกิน ซึ่งมีราคาไม่เกิน 500,000 บาท จำนวน 1,535 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.67 และจัดหา
พัสดุการซื้อและการจ้างโดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์(e-bidding) จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
0.33 ของโครงการทั้งหมด 

นอกจากนี้สามารถวิเคราะห์จำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังนี้ 
 

ลำดับที่   ประเภท    จำนวนโครงการ   จำนวนเงิน 
   1 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น(แก๊ส)            15           50,700.00 บาท 
   2 วัสดุเครื่องบริโภค                                                 130                     2,466,246 บาท 

   3      ค่าจ้างเหมาบริการ(ขนย้ายขยะติดเชื่อไปเผาทำลาย)           4                    310,296.00 บาท 

   4 ค่าจ้างเหมาบริการ(ซ่อมรถยนต์ส่วนราชการ)                   10                   125,715.00 บาท 

   5 ค่าจ้างเหมาบริการ(เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร)                       3                    48,0000.00 บาท 

   6 ครุภัณฑ์(ต่ำกว่าเกณฑ์)                                             9                    631,562.00 บาท 

   7 ค่าจ้างเหมาบริการ(ค่าเช่าชุดรับรังสี(Detector)                2                       28,690.00 บาท 

 สำหรับรับและแปลงสัญญาณภาพเอ็กซเรย์ 



   8 วัสดุสำนักงาน                                                    119                 1,282,625.00 บาท 

   9 วัสดุคอมพิวเตอร์                                                  18                          373,350 บาท 

  10 วัสดุงานบ้านงานครัว                                             74                  1,385,756.75 บาท 

  11 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                         18                       44,160.00 บาท 

  12 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                 7                      129,710.00 บาท 

  13 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                       20                   1,149,131.42 บาท 

  14 ค่าอินเทอร์เน็ต                                                    11                     282,750.71 บาท 

  15 ครุภัณฑส์ำนักงาน                                                36                  1,282,625.00 บาท         

  16 ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 9                      303,823.50 บาท 

  17 วัสดุก่อสร้าง                                                       26                     213,657.00 บาท 

  18 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                        2                        29,200.00 บาท 

  19 วัสดุกีฬา - - 

  20 ยา                                                                  682               20,795,358.00 บาท  

  21 เวชภัณฑ์ยา                                                       183                 5,795,812.30 บาท 

  22 วัสดุการแพทย์ทั่วไป                                             145                 4,898,144.98 บาท  

  23 ครุภัณฑ์ยานพนะและขนส่ง - - 

  24 ครุภัณฑ์การแพทย์ 12 รายการ                                 12                 1,123,500.00 บาท 

      รวม                                                     1,535 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางท่ี 2 ร้อยละจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่ 1 ถึง ไตรมาสที่ 4 ) 

หน่วย : บาท 

งบประมาณ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
(บาท) เฉพาะเจาะจง คัดเลือก สอบ

ราคา 
วิธีตลาด 

อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic 
Markrt : e-
market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic 
Bidding : e-
bidding) 

51,281,263.66 43,182,813.66    8,098,450.00 
 

จากตารางที่ 2 ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงพยาบาลอากาศอำนวย ใช้งบประมาณในการ
จัดหาพัสดุในการซื้อและการจ้าง รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่ 1 ถึง ไตรมาสที่ 4 ) จำนวน 51,281,263.66
บาท เป็นการจัดหาพัสดุในวิธีเฉพาะเจาะจงราคาทั้งสิ้น จำนวนเงิน 43,182,813.66บาท คิดเป็นร้อยละ 
84.20 และจัดหาพัสดุในวิธีการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จำนวนเงิน 8,098,450.00บาท 
คิดเป็นร้อยละ 15.80 

ตารางที่ 3 สรุปร้อยละจำนวนโครงการ งบประมาณ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่ 1 ถึง ไตรมาสที่ 4) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) 

โครงการ งบประมาณ(บาท) โครงการ งบประมาณ
(บาท) 

1,540 51,281,263.66 1,535 43,182,813.66 5 8,098,450.00 
 

จากตารางที่ 3 สรุปได้ว่าในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น โรงพยาบาลอากาศอำนวย ได้
ดำเนินการจัดหาพัสดุในการซื ้อและการจ้าง จำนวน 1,540 โครงการ จัดหาพัสดุโดย วิธีเฉพาะเจาะจง 
จำนวน 1,535 โครงการ ค ิดเป ็นร ้อยละ 84.20  ใช ้งบประมาณในการซ ื ้อและการจ ้าง จำนวน 
43,182,813.66 บาท คิดเป็นร้อยละ 84.20 และจัดหาพัสดุในวิธีการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-
bidding) จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงิน 8,098,450.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.80 โรงพยาบาลอากาศ
อำนวย ดำเนินการจัดหาพัสดุการซื้อและการจ้าง จำนวน 1,540 โครงการ ตามประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ์ 
วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี ่ยวข้อง ใช้งบประมาณจำนวน 51,281,263.66 บาท คิดเป็นร้อยละ 
100 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับทั้งหมด จำนวน ๕๑,281,263.66 บาท เป็นไปตาม (๑)พระราชบัญญัติ 
การจัดชื้อจัดจัดจ้างและการ 



บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ (๒) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัส ดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๕๖๐ (๓) ที่ กค ๐๔๖๐๕.๔/ว ๓๒๒ สว. ๒4 สิงหาคม ๒๕๖๐ เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์(e-Government Procurement 
: e-GP) (๔) ที่ กค (กวจ) 0๔๐๕.2/ ว356 ลว. ๑๓ กันยายน ๒๕๖๐ เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างเพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2560 และ
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ ๒๒ สิ่งหาคม ๒๕๖๐ เพ่ือให้
การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปอย่างคล่องตัว ให้การเบิกจ่ายสำหรับโครงการ/กิจกรรมขนาดเล็กของโรงพยาบาล
อากาศอำนวย เป็นไปตามนโยบายรัฐบาลอันจะส่งผลให้มาตรการกระตุ้น เศรษฐกิจระยะสั้นรวมถึงมาตรการ
เร่งรัดการเบิกจ่าย ในปีงประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ สามารถดำเนินการได้ อย่างมีประสิทธิภาพการดำเนินงาน
ดังกล่าว ประสบผลสำเร็จ สามารถดำเนินการภายใต้หลักการความคุ้มค่า ความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และมีการแข่งขันที่เป็นธรรม เป็นไปตามประกาศสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย
แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ที่ผู้บังคับบัญชาส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ส่วนภูมิภาค
และส่วนกลาง พึงควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ ในหน่วยงานถึงความ
เกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างทราบและถือปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์ ทับซ้อนอย่างเคร่งครัด 
 

บทวิเคราะห์ 
งานพัสดุ กลุ่มบริหารทั่วไป โรงพยาบาลอากาศอำนวย ทำการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างตาม

แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง(เงินบำรุง)ของหน่วยงาน งบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตามประกาศของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่อง การจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจ้าง 
พ.ศ. 2567 ได้ดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่
เกี่ยวข้อง มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกันและมีการแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชั ่นในกระบวนการจัดซื ้อ จัดจ้ าง สนับสนุนมาตราการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ตลอดจนให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(integrity and Transparency Assessment – ITA) ทำสิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ใน 2 ลักษณะ คือ 

1. ร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2567 
2. ร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2567 
จะเห็นว่าร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างและร้อยจำนวนงบประมาณ 

จำแนกตามวิธ ีการจัดซื ้อจัดจ้างนั ้นสอดคล้องกันมีเพียงงบประมาณที ่ใช้ในการจัดซื ้อจัดจ้าง โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง จำนวน 1,535 โครงการ วงเงินงบประมาณ 43,182,813.66 บาท จัดจ้างโดยวิธีประกวน
ราคาอิเล็กทรอนิกส์(e-bidding) จำนวน 5 โครงการ วงเงินงบประมาณ 8,098,450.00 บาท ทั้งนี้ การ
ดำเนินงานการจัดหาพัสดุของโรงพยาบาลอากาศอำนวย ดำเนินการจัดหาพัสดุเป็นไปตาม 

1. พระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ 2560 
2. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3. หนังสือเรื่อง แนวทางปฏิบัติในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย

อิเล็กทรอนิกส์(e-Government Procurement : e-GP) ที่ กค 0405.4/ว 322 ลว. 24 
สิงหาคม 2560 



4. ประกาศสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน 

หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 

 การดำเนินงานดังกล่าวประสบผลสำเร็จ สามารถดำเนินการภายใต้หลักการคุ้มค่า ความโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีการแข่งขันที่เป็นธรรม นอกจากนี้ โรงพยาบาลอากาศอำนวย ได้ประกาศว่า
ด้วยแนวทางปฏิบัติในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ผู้บังคับบัญชา ควบคุม กำกับดูแลตรวจสอบ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถึงความเก่ียวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อ จัดจ้างทราบ
และปฏิบัติ เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนอย่างเคร่งครัด 

 

การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

- การจัดทำแผนปีงบประมาณ 2567 ล่าช้าไม่ทันเวลาในการดำเนินงานจริง 
- การได้รับการอนุมัติงบประมาณจากส่วนกลางล่าช้า ทำให้โรงพยาบาลอากาศอำนวย ไม่สามารถ

ดำเนินงานได้ตามแผนจัดซื้อจัดจ้างตามกำหนดได้ในช่วงแรก 
- พัสดุที่เสื่อมสภาพเมื่อนำมาจำหน่ายไม่ได้ตัดระบบให้ตรงกับข้อเท็จจริง 
- รายการครุภัณฑ์ต่างๆ บางรายการไม่ได้ลงหมายเลขครุภัณฑ์หรือถูกโยกย้ายทำให้เวลาสำรวจไม่

พบ หรือเวลาหน่วยงานตรวจสอบเข้าตรวจหาไม่เจอ ทำให้เกิดปัญหาตามมา 
- หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุไม่มีความรู้ในการกำหนด TOR 

 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 

- กรณีการจัดซื้อจัดจ้าง e-GP การก่อหนี้กับร้านค้าในพ้ืนที่ ผู้ขายต้องการได้รับเงินเร็วแต่ระบบ
ต้องใช้เวลา 

- การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างบางรายการเป็นการจัดซื้อที่เร่งด่วน อาจมีความผิดพลาดในการ
ดำเนินงานการจัดซื้อ 

- การใช้งานระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) มีผู้ใช้เป็นจำนวนมากทำให้เกิดความล่าช้าในการเข้า
ใช้งาน 

การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

 โรงพยาบาลอากาศอำนวย มีนโยบายการประหยัดงบประมาณโดยจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่มี
ความจำเป็นและเรียงลำดับความสำคัญใน การจัดซื้อจัดจ้างและเสนอแผนให้ผู้บริหารรับทราบ เพื่อพิจารณา
ถึงความประหยัดความคุ้มค่าและให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 

 

 



แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณ 2568 

- พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างดดยเข้ารับการอบรมเสริมความรู้ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2550 

- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานได้ถูกต้องกับเจ้าหน้าที่ใหม่เพ่ือเป็นการสอนงาน
และแลกเปลี่ยนประสบการณ์การดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง 

- จัดทำแนวทางการปฏิบัติงานประจำหน่วยพัสดุ เพื่อให้เจ้าหน้าที่เข้าในและปฏิบัติไปในทิศทาง
เดียวกัน 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( นางวนิดา คำเกาะ ) ผู้วิเคราะห์และจัดทำรายงาน 

                       ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
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