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          ๓.เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามกระบวนการแลขั้นตอนในการใช้รถราชการออกนอกเส้นทางท่ีได้รับการขออนุมัติ 
          ๔.เจ้าหน้าที่ไมน่ำรถราชการไปใช้ในกิจธุระส่วนตัว 
          ๕.มีการรายงานแจ้งให้ผู้บริหารทราบ 
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